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1. Zielsetzung der Ausbildung 
 
Die Ausbildung „Systemisches Coaching“ ist die Master-Ausbildung für Absolventen 

der Ausbildung „Systemische Organisationsberatung“. 

 

Ziel der Ausbildung ist es, systemische Beratungskompetenz für den Bereich 

Einzelcoaching und Coaching von Teams zu vertiefen und zu erweitern. 

 

Daraus ergeben sich folgende Schwerpunkte der Ausbildung: 

 

• Erweiterung des Konzeptes Systemischer Organisationsberatung durch Elemente 

aus anderen Konzepten wie Kurzzeitberatung, Kognitive Verhaltenstherapie, 

Provokative Therapie, Individualpsychologie u.a. Dabei liegt das Schwergewicht 

der Behandlung dieser Themen darauf, Elemente aus diesen Konzepten 

kennenzulernen und sie in das Konzept Systemischer Beratung zu integrieren, 

um sie als ergänzende Methoden nutzen zu können. Teilweise werden für diese 

Themen Gastreferenten eingesetzt. 

 

• Vertiefung des Expertenwissens im Umgang mit besonderen Themen im 

Coaching, z.B. Coaching von Führungskräften, Coaching von 

Strategieprozessen, Übergangscoaching, Coaching von Teamleitern und Teams. 

 

• Vertiefung der Kompetenz bei der Planung, Durchführung und Evaluation 

längerer Coachingprozesse. 
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2. Inhalte 

Modul 1:  
• Was ist Coaching? 
• Aufbau längerer Coaching-Prozesse 
• Erstkontakt und Orientierungsphase 
• Elemente Systemische Kurzzeitberatung im Coaching 
• Zirkuläre Fragen 
• Erfolgsmessung im Coaching 
 
Modul 2: 
• Rekonstruktion der eigenen Entwicklungsgeschichte im Coaching:  

Einflussrad, Familienchronologie 
• Persönliche Regeln und Regeltransformation 
• Beobachtungsverfahren im Coaching 
• Frühaufklärung in sozialen Systemen 
 
Modul 3:  
• Verhaltenstherapeutische Elemente im Coaching 
• Aufbau von Lernsequenzen im Coaching-Prozess 
• Elemente der Rational-emotiven Verhaltenstherapie im Coaching 
• Coaching von Führungskräften 
• Führungskraft als Coach 
 
Modul 4:  
• Gestalttherapeutische Elemente im Coaching 
• Arbeit mit inneren Prozessen („System der inneren Familie“) 
• Geschichten und Metaphern 
• Coaching intrapersonaler Konflikte 
• Intercultural Coaching 
 
Modul 5:  
• Der Coach als Sparring-Partner: Provokative Verfahren im Coaching 
• Werte als Thema im Coaching  
• Selbstmanagement und persönliche Lebensstrategie 
 
Modul 6:  
• Transition Coaching 
• Abschluss längerer Coaching-Prozesse 
• Coaching-Strategien 
• Persönliche Evaluation 
• Implementierung von Coaching im sozialen System 
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3. Leitung 

 

Dr. Gerda Volmer, Leiterin des WIBK: 

langjährige Praxistätigkeit in Beratung, Supervision, Teamentwicklung, Coaching, 

Weiterbildung in verschiedenen Institutionen; Leitung von OE- Projekten, 

Forschungstätigkeit im Bereich Organisationsberatung. 

 

Prof. Dr. Eckard König, Universität Paderborn 

Forschungstätigkeit u.a. in den Bereichen Organisationsberatung, Coaching, 

Kommunikation; langjährige praktische Erfahrung in Organisationsberatung 

und Weiterbildung. 

 

Für einzelne Themen werden zusätzlich Gastreferenten eingesetzt. 

 

4. Zulassung und Abschluss 
Die Voraussetzung zur Teilnahme ist eine abgeschlossene Zusatzausbildung in 

Systemischer Organisationsberatung. In Ausnahmefällen können andere 

Zusatzausbildungen anerkannt werden; in der Regel ist hierfür die Teilnahme an 

einem zusätzlichen Einführungsblock erforderlich. 

Die Zulassung zum 1. Modul der Ausbildung erfolgt in der Reihenfolge der 

Anmeldungen. Die Zulassung zu weiteren Modulen erfolgt auf der Basis eines 

persönlichen Gespräches, das in der Regel während des 1. Moduls geführt wird. 

Es besteht die Möglichkeit, nach Durchführung von drei 

Organisationsberatungsfällen die Ausbildung mit einem Zertifikat abzuschließen. 
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5. Kosten und Rücktrittsbedingungen 
 

Die Kosten betragen pro Block für die Ausbildung EURO 920.-- zuzüglich MWSt.  

Eine Ermäßigung ist in Ausnahmefällen möglich. 

 

Die Kosten für Räumlichkeiten, Übernachtung und Verpflegung werden von den 

Hotels individuell in Rechnung gestellt. Seminarort ist in der Regel das Ringhotel 

Post-Hotel Usseln in Willingen-Usseln (Sauerland).  

 

Rücktritt von der Anmeldung bis 3 Monate vor Beginn der Ausbildung möglich, 

danach werden folgende Rücktrittskosten berechnet: 

3 Monate bis 6 Wochen vor Seminarbeginn: Euro 150.-- 

6 Wochen bis 1 Woche vor Seminarbeginn: 50% der Teilnehmergebühr für Block 1. 

Bei späterem Rücktritt wird die volle Kursgebühr für das 1. Modul in Rechnung 

gestellt. 

 

Rücktritt im Post-Hotel Usseln: Bis 14 Tage vor Seminarbeginn ist eine kostenfreie 

Stornierung möglich. Danach werden 60% der Hotelkosten in Rechnung gestellt. 

 

 

6. Anmeldungen 

Anmeldungen werden erbeten an: 

WIBK 

Neuhäuser Str. 108 

33102 Paderborn 

Fax: 05251/135612 

E-Mail: schumacher@wibk-beratung.de 

 

Für Rückfragen steht Ihnen zur Verfügung: 

Tel.05251-135620 (vormittags) (Frau Schumacher) 
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Master-Ausbildung Systemisches Coaching 

Kurs 13 

 

Beginn: März 2013 

 

Modul 1:     28.02. – 03.03.2013 

 

Modul 2:     23.05. – 26.05.2013 

 

Modul 3:      18.07. – 21.07.2013 

 

Modul 4:     19.09. – 22.09.2013 

 

Modul 5:     14.11. – 17.11.2013 

 

Modul 6:     23.01. – 26.01.2014 

 

 

Leitung: Prof. Dr. Eckard König 

  Dr. Gerda Volmer-König 
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WIBK  

Neuhäuser Str. 108 

33102 Paderborn 

E-Mail: wibk@gmx.de 

Fax: 05251-135612 

 

A N M E L D U N G  

für die Master-Ausbildung Systemisches Coaching 

Kurs 13 

 

Name, Vorname: .................................... .................................................. 

 

Strasse: .......................................... .......................................................... 

 

Ort: .............................................. .............................................................. 

 

Telefon: .......................................... .. E-Mail: ........................................ ... 

 

Hiermit melde ich mich für Modul 1 der Master-Ausbildung Systemisches Coaching 

an. 

 

( ) Beginn: März 2013 

Die Rücktrittsbedingungen für Modul 1 erkenne ich an. 

 

       ......................................... 

                (Unterschrift) 

 


